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Le Business Science Institute vous souhaite une très belle rentrée !

AGENDA
Remise de diplôme Executive DBA 2015 à
Luxembourg

DAKAR
Promotion 2015-2017
Séminaire 5 : Méthodologie qualitative et quantitative - 17, 18, 19
et 20 septembre 2015
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GENEVE
Promotion 2015-2017 
Séminaire 4 : Epistémologie & Méthodologie qualitative -  24 au
26 septembre 2015

ACTUALITES DU BUSINESS SCIENCE
INSTITUTE
Premières soutenances

Félicitations à Cédric Baudet, Frédéric Favre et Vincent Mottet, premiers Docteurs du Business Science
Institute !
Globalement, les travaux des thèses d'Executive DBA soutenues le vendredi 10 Juillet à Genève ont
impressionné les jurys par...

L’importance et la profondeur du travail mené par ces doctorants qui sont aussi des managers,
Le travail de collecte de données (exemple en ce qui concerne la thèse de Vincent Mottet : 230
cadres et cadres supérieurs ciblés, 20 entretiens et 10 projets transfrontaliers identifiés),
Le ton des présentations, où les managers oscillent, avec brio, entre préoccupations managériales
et considérations théoriques,
L’importance des impacts de ces travaux, dont les résultats concernent directement les
entreprises : succès des SI pour Cédric Baudet, les compétences additives dans la grande
distribution pour Frédéric Favre et le cas du Grand Genève pour Vincent Mottet.
Le sourire des compagnes, de voir leurs maris terminer ce travail qui les a éloignés du foyer
pendant 3 ans… et leur inquiétude quand les membres du jury ont conseillé aux candidats de
poursuivre leurs travaux !

Convention pour le développement d’un programme de formation anti-plagiat

Le Business Science Institute Luxembourg a signé une convention de
partenariat avec la Professeure Michelle Bergadaà pour le développement
d’un programme de formation anti-plagiat.
Michelle Bergadaà, Professeure à la Faculté d'Economie et de
Management (GSEM) de l’Université de Genève, a créé, en 2004, le site
collaboratif «Responsable» lequel compte aujourd'hui plus de 22 000
abonnés de 119 établissements d'enseignement supérieur implantés dans
20 pays. Alliant ses compétences de pédagogue et de chercheur, elle a
mis en œuvre une recherche-action internationale consacrée au plagiat
universitaire via Internet. Son travail fait l’objet de nombreux échos
médiatiques en Suisse et à l’international. Elle diffuse ses travaux de
recherche sur ce thème via le Web pour faciliter leur accès aux multiples
acteurs de la réflexion sur l’intégrité scientifique.
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NOUVEAU MEMBRE DU CONSEIL
SCIENTIFIQUE

Julien Husson
Julien Husson, titulaire d’un doctorat en sciences de gestion de
l’Université Lyon III et d’une habilitation à diriger des recherches, est
directeur de l’IAE de Metz.  Ses domaines d’enseignement et de
recherche portent sur la conception de projet de développement
organisationnel et le management hospitalier. Expert judiciaire près la
cour d’appel de Metz, il intervient régulièrement comme conseil auprès
des entreprises en France et à l’étranger (CHU, CHR, Cliniques, Banques,
Organisations internationales). Il est également conseiller scientifique près
l’Université Internationale d’Agadir. Julien Husson  est l’initiateur des
journées internationales « Entreprendre à l’Hôpital » et l’auteur d’une
soixantaine de communications et publications nationales et
internationales.

PUBLICATIONS
F. Chevalier, GRH : Une approche internationale  (3e édition),  (en coll.
avec D. Alis, C.H. Besseyre des Horts, B. Fabi, J. Peretti). De Boeck
Editeur, 2011, 912 pages

F. Chevalier, GRH et Mondialisation : nouveaux concepts, nouveaux
enjeux, (en coll. avec D. Cazal, E. Davoine, P.Louart). Vuibert, 2011, 384
pages

Pratiques de GRH dans les pays francophones - 48 études de cas, sous
la direction de F. Chevalier, Vuibert, 2010, 447 pages
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ACTUALITES DE LA RECHERCHE EN
MANAGEMENT
Management international
Volume 19, No. 3
http://www.managementinternational.ca/catalog/volume-19-numero-3-printemps-2015.html
 
Academy of Management Journal
August 2015, Vol. 58, No. 4
 
Academy of Management Learning Education
June 2015, Vol. 14, No. 2

M@n@gement - le numéro 18(2) est en ligne!

Analyse financière
Capital investissement, l'autre rouage du financement
Juillet-Septembre 2015

Découvrez en vidéo le nouveau Gestion
 
La conduite responsable en recherche. A moi de jouer !

Recherches en Sciences de Gestion
N° 106, 2015/1

Les fondements de la stratégie d’entreprise

Maîtrisez des outils et méthodes d’analyse pour prendre des décisions
réfléchies et cohérentes favorables à la réussite à long terme de votre
entreprise.
Ce cours est construit comme un voyage en 6 escales au pays
« stratégie ».
Alain Vas, membre du Conseil Scientifique du Business Science Institute
est Professeur en stratégie et gestion du changement à la Louvain School
of  Management (LSM) et titulaire de la Chaire KBL en Gestion du
Changement de l’Université catholique de Louvain.

3ème édition du CIL
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Le prochain numéro de la revue Systèmes d'Information et Management arrive. Outre son édition papier
et son site web, SIM est accessible sur ABI Inform, CAIRN et maintenant depuis le site de l'AIS.
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